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工轉職技能。 

(三) 環境面向：以天然氣取代燃料油、燃料煤，減少粒狀污染物、硫氧

化物、氮氧化物等空氣污染物排放。 

(四) 可能影響因應對策 

1. 經濟面向：提供政策支持與綠色金融，推動產業低碳轉型與競爭

力提升。 

2. 社會面向：發展綠色就業與專業培訓，促進創新技術應用。 

3. 環境面向：加速能源結構與製程低碳轉型，推動再生能源與低污

染技術應用。 

 

捌、 管考機制 

一、 評量指標管考制度 

本行動方案依據指標屬性，訂定評量指標並每年管考。 

表 8、製造部門評量指標管考制度 

 

二、 推動策略及措施管考制度 

本行動方案各項措施將依據「附表第三期製造部門溫室氣體減量

行動方案推動策略總表」之分年預計效益目標及作為每年管考項目。 

表 9、製造部門推動措施管考制度 

編號 推動策略 推動措施 管考機制 

1 製程改善 34項措施 
1. 管考頻率：每年 

2. 成效：每年預期效益/目標 

3. 經費執行率 

2 能源轉換 5項措施 

3 循環經濟 7項措施 

備註：已核定經費者作為管考項目，後續逐年滾動調整。 

編號 評量指標 管考年度 

1 分年溫室氣體排放估算值 每年 

2 碳密集度 每年 


