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陸、管考機制 

連江縣將藉由溫室氣體管制執行方案及低碳專案辦公室管理
考核機制，逐年檢視執行成果，運用績優獎勵機制，針對達成目

標者予以獎勵，未達目標者研提改善措施。另為提升各界對於溫
室氣體減量工作的認知，並促進公眾參與，將於定期對外發布新
聞或以網站展現成果。 

此外，自 108 年起將每半年或 1 年由專責單位定期提交執行

方案執行相關之成果報告，並每年召開溫室氣體管制執行方案研
商會議檢討執行進度，以檢核實際達成進度，針對進度落後之推
動策略，提出說明及改善措施，對整體執行方向作出適當調整。 

 

 

 




