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三、運輸部門

為推廣淨零綠運輸之生活型態，交通部

於 2023年針對學生族群進行推廣與體驗之試
辦活動，透過課堂宣導與說明及互動，讓參與

者從知識面與行為面認識與體驗綠運輸生活，

進而促進參與者更樂於採行綠運輸。交通部觀

光署亦於各國家風景區管理處「環境教育設

施場所」推展綠色旅遊遊程，2023年度共推
出 27條綠色旅遊遊程，另透過認證輔導工作
之推動，於 2024年舉辦取得標章業者授證及
2024國際綠色標章認證說明會。

國營臺灣鐵路公司於 2024年啟動 3車
種（自強、莒光、區間）之旅客運輸服務碳

足跡、4個特等站及 28個一等站共 32個車
站之組織型溫室氣體盤查，為使同仁增進相

關職能，於 2024年 5月 23日、24日、28
日及 29日辦理 4場次教育訓練，共 137人
參與；並於 2024年 7月 20日、27日辦理
ISO 14067碳足跡內部查證員教育訓練，共
訓練 30人次。

臺灣港務公司 2022至 2024共辦理 35

場次有關氣候變遷、永續治理、減碳等相關

課程，其中包含「ISO 14064-1:2018 溫室
氣體盤查導入及查證培訓」及「ISO 14064-
1:2018 溫室氣體盤查標準主導查證員訓
練」，以提高該公司執行溫室氣體盤查品質及

量能；另亦邀請港區業者共同參加相關課程，

以提高業者因應氣候變遷及碳管理相關意識。

此外，中華郵政公司為因應氣候變遷、配合國

家 2050淨零排放政策並落實 ESG永續發展，
於 2024年 4月 8日至 9日辦理「中華郵政
邁向淨零排放訓練」課程，以加強同仁環境永

續議題專業知能。

四、住商部門

住宅部門為推廣落實建築節能、提升建築

物能源使用效率及強化綠建築觀念普及全民，

於 2022至 2023年間辦理 112場次建築節
能相關講習會、說明會、案例參訪、培訓課程

及宣導活動，廣邀中央機關、大專院校、建

築師、冷凍空調技師公會與一般民眾等參與，

以全面推廣節能減碳之相關理念，共計 7,238
人次參與；商業部門持續透過辦理減碳人才訓

圖 9.2.1- 1 製造業人才培訓課程


