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12月發布《綠領人才就業趨勢報告》，顯示
2024年有近 3,600家企業徵才，平均每月需
求 2.2萬人，8年內成長 3.29倍，接近 AI產
業的人才缺口。上市櫃公司將於 2025年起編
制永續報告書，2026年起高碳排企業將開徵
碳費，預估綠領需求仍有 1至 3倍成長空間。
電子資訊 /半導體業需求最旺，工程研發、環
境安全、專案管理等職缺快速增加。環境專業

證照要求提升，科系限定逐漸鬆綁，以吸納跨

領域人才。環境部規劃 2025年成立淨零綠領
培育聯盟，每年培訓至少 3,500人次，以應
對綠領人才短缺問題。

  9.3.2 公民社會團體推動氣候培力

我國非政府組織發展蓬勃，除了以氣候變

遷及永續發展為焦點的氣候團體外，廣泛性環

境議題的環境團體、聚焦地方議題的在地社區

團體、以及由民間投資所成立的基金會，皆關

切及響應氣候變遷議題。以下分別介紹我國政

府與公民社會團體共同響應國際之環境保護

行動、公民社會團體推動之企業永續發展相關

倡議，以及政府、青年團體推動之青年氣候培

力相關活動。

一、世界地球日

世界地球日 (Earth Day)是從 1970年開
始，並於每年 4月 22日舉行，主要目的為
提高人們對於環境保護意識而成立的活動，

至今已發展至全球 193個國家、吸引超過 10
億公民的參與。2021年主題為「修復地球
(Restore Our Earth)」，呼籲人們付出實際
行動表達對地球的關懷，思考如何減少對地球

的影響、改善恢復我們的地球環境，共同防止

環境破壞所引發的災害。

2024年 4月 22日蔡英文總統偕同賴清
德副總統接見「2024年第 21屆全國 NGOs
環境會議環保團體代表」，感謝所有環保夥伴

協助政府推動各項政策，對臺灣環保工作貢獻

心力。並指出，從 2019年建立列管制度到現
在，環保團體這 5年所提出的建言案，已經
有將近七成解除列管，這是各位夥伴和各部會

共同努力的成果，也代表臺灣各項環保問題，

一步步找到公私協力的解決方法。相信過去政

府和民間一起面對過許多複雜且困難的議題，

未來也能共同尋求最好的解決方案，讓臺灣邁

向永續發展。

資料來源：總統府網站。

圖9.3.2- 1 總統與副總統於世界地球日接見「2024年第21屆全國NGOs環境會議環保團體代表」


