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（二）氣候資訊公開平臺

近來國內搜尋引擎網站「淨零排放」、

「溫室氣體」等關鍵字網路聲量持續飆升，顯

見整合氣候資訊對外公開確有必要。為了氣候

變遷因應法強化資訊公開公眾參與機制，於

2024年地球日正式上線對外公開「氣候資訊
公開平臺」為各級政府機關氣候變遷因應法定

資訊公開之單一專責網站，以 Climate Info 
Hub的概念，打造氣候政策資訊透明公開及
公眾參與管道，整合「氣候公民對話平臺」等

對外內容型網站，提供民眾最新最正確的氣候

資訊，且致力於將網站資訊雙語化，讓我國氣

候治理成果接軌國際。

（三） 行政院國家永續發展委員會 -臺灣
2050淨零排放

為了讓民眾能夠快速找到所需資訊，行政

院國家永續發展委員會 -淨零專區網站涵蓋了
臺灣 2050淨零路徑相關資訊，這個網站內容
包括：認識淨零轉型、臺灣 2050淨零路徑、
最新資訊及相關連結，並已將 2025年 1月
23日總統府氣候變遷對策委員會公布之臺灣
減碳新目標、臺灣總體減碳行動計畫，以及六

大部門減碳行動計畫等新資訊提供各界知悉，

未來將持續更新淨零政策推動進展資訊。同

時，網站將定期更新新聞和事件資訊，讓使用

者可以跟上最新進展，促進公眾對 2050淨零
排放目標的理解和參與。

為落實賴總統「國家希望工程」揭示「綠

色成長與 2050 淨零轉型」五大策略，並接軌
國際訂定國家自定貢獻 (NDC)目標，擬訂「臺
灣總體減碳行動計畫」，穩健務實達成 2050
淨零目標。「臺灣總體減碳行動計畫」由上而

下聚焦六大部門「減碳旗艦計畫」，加碼減碳

力道，並由部會由下而上提出「部門自主減碳

計畫」，滾動調整推動策略；再搭配科技創新、

金融支持、碳排有價、法規調適、綠領人才及

社區驅動等六大支柱，系統性整合六大部門減

碳作為，並完備所需財務配套規劃。期盼達成

能源轉型更多元、產業轉型更創新、生活轉

型更低碳、社會轉型更韌性等四大轉型願景，

並降低空氣污染、提高能源自主、帶動民間投

資、培育綠領人才，進一步驅動綠色成長，提

升社會福祉。

三、綠領人才培育

為落實 2050淨零轉型，綠領人才需求快
速增長。環境部與 104人力銀行於 2024年

資料來源：環境部氣候公民對話平臺。

圖 9.3.1- 10「氣候公民對話平臺」視覺化政策資訊


